
１　法人概要

名称 代表者

所在地 設立

設立理念

療育・支援指針

２　募集内容

募集人員

雇用形態

資格要件

採用時期

試験日
及び会場

選考方法

応募方法

お問い合わせ
履歴書送付先

３　勤務条件

就業場所

休日休暇
●４週９休制（年間休日１１８日）
●年次有給休暇、産前産後休暇、育児休業、介護休業（いずれも取得実績あり）

福利厚生

●社保・雇用・労災・厚生年金

●退職金制度（栃木県民間社会福祉施設職員退職手当・独立行政法人福祉医療機構社会福祉施設
　職員等退職手当共済制度）

●慶弔金制度（結婚、出産、服喪、傷病等）、資格取得祝い金制度
●職員サークル（フットサル、バドミントン、バスケットボール、駅伝、野球）

●生活支援員：障害者施設（栃木市・日光市）
●介護職員：特養・身体障害者施設（栃木市）          　※通勤可能な範囲で異動があります。

勤務時間

●交代制勤務（施設により異なります。）

　　日勤　８：３０～１７：３０、　早番　６：３０～１５：３０、　遅番　１２：００～２１：００

　　夜勤　１６：００～翌日１０：００（特養　２２：００～７：００）　　他

給料

●基本給　大卒：１９９，４００円～、　短大・専門学校卒：１８５，４００円～　（経験を考慮します）

●処遇改善手当（介護福祉士・社会福祉士・精神保健福祉士：6,000円/月、保育士：3,000円/月）、特
定処遇改善手当（14,000円）、 通勤手当（自家用車24,400円上限）、住宅手当（20,000円上限）、扶養手
当、   早遅手当(200～600円/回）、夜勤手当(5,000円/回）

●賞　　　与　年２回（６月・１２月支給、Ｒ４年度実績：２．６ヶ月）

●業績手当　年２回（人事考課により６月・１２月支給、賞与と併せて平均４．４ヶ月）

●普通自動車運転免許（必須：採用時までに取得のこと）
●（必須ではないが望まれる資格）社会福祉士、介護福祉士、精神保健福祉士、保育士、
　　社会福祉主事、介護職員初任者研修

●令和６年４月１日（既卒者は相談の上決定します。）

●試験日：随時
　　当会指定の履歴書をご準備いただき、お問い合わせください。
●会場(予定)：もくせいの里（栃木市大平町西山田1198　　Tel 　０２８２－４３－０５９３）
※栃木駅までの送迎を希望される方、日光市内での受験を希望の方は、お申出ください。
※試験日の都合が悪いときは、事前にご相談ください。別日程での個別実施もいたします。

●書類選考・筆記（作文）試験・面接試験

●掲載している履歴書及び身体検査票（いずれも法人指定）を、受験希望日の１週間前までに郵送
（必着）してください。※履歴書等は、当会HP(http://www.suginokokai.or.jp/recruit/recruitment.html
検索「すぎのこ会」採用情報サイト）からダウンロードしてください。

〒329-4301  栃木県栃木市岩舟町鷲巣302番地1
社会福祉法人すぎのこ会　法人本部　経営管理部長　石井　治
TEL　０２８２－２０－８３３８　　FAX　２４－３３６８　　E-mail　o.ishii@suginokokai.or.jp
※施設見学（就職説明会）は、随時対応しますので、お電話・就職サイト等からお申し込みください。

●利用者が生きがいのもてる施設
●地域と密着し、地域社会と交流のもてる施設
●一貫した福祉を保障する施設

●みなさんの希望に沿ったサービスの提供に努めます
●生きる力を育むサービス提供に努めます
●あたたかな心配りと心を込めたサービス提供に努めます

募集職種・
職務内容

●生活支援員：障害者施設等での支援・介護業務全般 ●１５名程度

●介護職員：特養・身体障害者施設での介護・支援業務全般 ●正規職員(常勤）

令和５年度社会福祉法人すぎのこ会職員採用試験案内(求人票・支援）

●社会福祉法人　すぎのこ会 ●理事長　岩崎 好宏

●栃木県栃木市岩舟町鷲巣302番地1 ●昭和５０年６月認可

主たる事業所

●地域生活支援施設もくせいの里、包括支援すぎのこ
●障害者支援施設　ひのきの杜、ひのきの杜共生
●障害児者多機能型事業所　すぎのこ・けやきの家
　　　　　　あすなろ・あすひ・みずほの家・愛晃の杜
●障害児多機能型事業所ひまわり・のあの杜
●高齢者・障害者複合型事業所　やまと
●特別養護老人ﾎｰﾑ　みすぎの郷

職員数

●３９６名（R4.3.31現在）
　　男性108名、女性288名
　　正規205名、準職員180名
　【R4.4新卒採用】
　　大卒程度１名、短大卒程度５名、
　　高卒程度２名


